
Public 
Managers, responsables 
des ressources humaines, 
professionnels de 
l’accompagnement  
Prérequis
entretien préalable avec l’un  
des formateurs
Nombre de participants 
12 personnes 
Durée
2 jours soit 14 heures 
Dates
2 et 3 décembre 2024 
13 et 14 mars 2025
Tarifs
330 € HT soit 660 € HT  
(sauf modalités particulières)
Lieu : Paris

Terres Inconnues
Quand le deuil s’invite dans les organisations : 
comment l’accueillir ?

Le deuil d’un être cher est un cheminement individuel qui se vit 
au sein de collectifs qu’ils soient personnels ou professionnels. 
Pourtant, Les organisations se sentent peu concernées et 
laissent leurs collaborateurs démunis. Comment en tant 
managers, RH, coachs internes ou externes peut-on apprendre 
à accueillir le deuil et apporter un soutien pertinent ?

Les bénéfices de la formation 
Aider les organisations à appréhender les deuils et leurs  
conséquences. Savoir prendre soin avec professionnalisme des 
personnes et des équipes quand des pertes significatives se 
présentent.

Les objectifs de la formation 
Acquérir des connaissances sur le processus de deuil et ses  
impacts ;
Savoir réagir et apporter du soutien dans les organisations par la 
prise en compte du deuil de manière individuelle et/ou collective.
• prendre conscience de sa relation au deuil  
• découvrir la relation au deuil et à la mort selon les stades de vie
• comprendre la place du deuil dans notre société, dans nos  
• métiers et les organisations  
• expérimenter la posture d’accueil et d’accompagnement 

Le contenu de la formation
Nous partirons des vécus personnels et professionnels, nous 
rappellerons les grands principes anthropologiques sur la 
mort et l’accompagnement du deuil ainsi que les spécificités 
psychologiques. Nous proposerons des moments de créativité, des 
partages d’expérience, des apports théoriques et méthodologiques.

L’équipe pédagogique 
Dominique Bessière – Coach en entreprise, sophrologue, titulaire 
du DU Deuil et travail de deuil, bénévole de L’Association EKR. 
Dominique anime des groupes de parole depuis plus de 15 ans.  
Elle est persuadée que l’écoute inconditionnelle est la clé qui 
permet de cheminer à son rythme et de trouver du réconfort 
nécessaire.
Geoffroy Mathieu – Coach en entreprise et pour des particuliers, 
Metteur en scène, Animateur d’atelier de théâtre. Geoffroy est 
convaincu que dans les moments difficiles , la créativité libère 
l’émotion et la parole.

Renseignements et 
inscriptions 
Claudia Manrique  
07 68 07 59 45  
c.manrique@terresinconnues.
com.  
L’inscription est possible 
jusquà la veille de la 
formation


